
آن را اشغال کند.    لیتکم  یشود که تمام زمان موجود برا  یگسترده م   ی کار به گونه ا  نسون،یطبق قانون پارک

فقط قبل از   م،یاندازی م  قی آن را به تعو  ای م، یبری از حد لازم زمان م شتر یکار ب  ک ی لیتکم  ی ما معمولاً برا نیبنابرا

داد و    م یخواه  حیرا توض  نسون ینحوه عملکرد قانون پارک  ،راهنما  نی. در امیکنی الاجل آن را تمام مضرب  انیپا

 .میکنی کار به شما ارائه م   ترع یانجام سر یرا برا  ینکات

آن فقط چند ساعت    لیتکم  د یدانست  ی اگر م  یحت  د، یانداخته ا  قیلحظه به تعو   نیرا تا آخر  یتا به حال پروژه ا   ایآ

آن    د،یوقت دار یاست. وقت  نسونی است و همان مثال قانون پارک  یاز اهمال کار  یمثال کامل  نیکشد؟ ا یطول م

و درست    د یاندازی م   قیآن را به تعو  ای  د، یانجام ده  دترتا کار را کن   د یکنی زمان استفاده م  ن یاز ا  ا ی.  د یری گ  ی را م

 .د یکنی الاجل، کار را کامل مضرب انیقبل از پا

حال،    نیآورد. با ا  د یبه دست خواه  یکه بهره ور  ستین   یمعن  نیبه ا  د یکه مهلت دار لیدل  نیفقط به ا متأسفانه،

قانون پارک ا  د یتوانی اجتناب از آن، م  ی برا  ییهاراه   افتنیو    نسون ی با درک    ن ی. در اد یکن  دایمهم دست پ  ن یبه 

  تر ع یکمک به شما در انجام سر  یرا برا  یو نکات  ادد  م یخواه  حیرا توض  نسونیراهنما، نحوه عملکرد قانون پارک

 .میکنی کارتان ارائه م 

 ست؟ ی چ   نسون ی پارک  قانون 

آن کار    ی را برا  ی شتریزمان ب  م،یکار داشته باش   کی  ل یتکم  ی برا  یشتر یهرچه زمان ب  نسون، یقانون پارک  طبق

ها  پروژه   تیریمد   ایمتعدد    یهاالاجلدر ضرب   یکه در حال دستکار  شودی وارد عمل م  ی قانون زمان  ن ی. ابردی م

 .د یهست

حال، به    نیشما. با ا  ی برا  ی ادی: زمان زد یکن  ل یرا تکم  ی شنهادیپروژه پ  کی تا    د یدو هفته فرصت دار  د یکن  فرض 

  ی م  قیآن را به تعو  ای  د یگذار  یاز زمان لازم وقت م  شتری کار ب  لیتکم  یدور است، برا   اریمهلت بس  نیا  نکهیا  لیدل

را    یتا تمام زمان  ابد ی  یکار گسترش م  گر، ی. به عبارت دد یکن  یم  لیمهلت آن را تکم  انیو درست قبل از پا  د یانداز

 .به خود اختصاص دهد  د، یدار اریکه در اخت

 کرد؟   جادیرا ا نسونیقانون پارک ی کس چه

در سال    ستیمجله اکونوم   یطنز برا   ی را در مقاله ا  نسونیقانون پارک  نسونینورثکوت پارک  ل یریس   یی ایتانیبر  مورخ 

روز    یبرا   فهیوظ  کیزن تنها    کینوشت. در مقاله خود،    نسون یپارک  نیبا عنوان قوان  ی. او بعداً کتابنوشت  1955

 .کارت پستال  کیدارد: ارسال  

  نک، یع  افتنی  ی ساعت برا  م ی ساعت به دنبال نقشه، ن  کی کار وقت دارد،    ن یانجام ا  یکه او تمام روز را برا   یی آنجا  از

دهد که بر    ی را نشان م  ی داستان قانون  ن یتا روزش تمام شود. ا  پردازد ی م  ره ینوشتن نقشه و غ  ی برا  قه ی دق  90



اگر    ی. حتابد ی  یبه خود اختصاص دهد گسترش م  اکه تمام زمان اختصاص داده شده ر  یاساس آن کار تا زمان

 .م یتجربه کرده ا  یکمتر  زان یرا به م تینوع موقع  نیرسد، همه ما ا ی به نظر م ی افراط نسون یمثال پارک

 شود تا تمام زمان موجود را اشغال کند؟   ی چرا کار گسترده م 

تا    میآن دار  لیتکم  یکه چقدر زمان برا  میکنی فکر م  نی به ا  شود،ی به ما محول م   یکار   یمطالعه، وقت   کی  طبق

  ی ناکارآمد را دنبال م  یندهایو فرآ  می کن  ی طرز فکر، زمان را تلف م  ن یا  لی. به دلمیدار  از یواقعاً چقدر زمان ن  نکهیا

صرف    م یدار  اریکار در اخت  ک ی انجام    ی را که برا  یزمان  امتم  م یدار  ل یاست که ما اغلب تما  ل یدل  ن ی. به هممیکن

 .انجام داد  ی شتریاگر بتوان آن را با سرعت ب یحت م، یکن

 نسون ی از قانون پارک   یی ها   نمونه 

از آن آگاه باشد    نکهیمگر ا  ستیقانون در امان ن  نیاز ا  چکسیکند. ه  یها صدق م  نهی در همه زم  نسونیپارک  قانون

گذارد    ی م  ر یتأث  ی طراح  یها  م یت  ن یو همچن  ی ابیبازار  یها   م یبر ت  نسون ی. قانون پارکابد یمقابله با آن را ب  ی و راه ها

 .گذارد  ی م ری تأث  زیبر کل مشاغل ن ی و حت

قانون پارک  ی برا  یی روش ها  اگرچه  بر  ا  نسونیغلبه  اما در درجه اول  نوع کار شماست که نحوه    نیوجود دارد، 

موارد خاص را کشف    ن یپاسخ به ا  ی برا  یی راه حل ها  نی و همچن  ر یکند. سه مثال ز   ی برخورد با آن را مشخص م

 .د یکن

 ی اب ی بازار   دان ی م 

ماه فرصت    ک ی. شما  د یهست  د یجد   ی مشتر ک ی  ی و در حال کار بر رو  د یهست  یابیبازار  ر یمد   ک یشما   د یکن  فرض 

دهد، اما از    ی م  ی اد یضرب الاجل به شما زمان ز  نی. اد یکن   ی ارائه خود را جمع آور   یتا تمام مدارک لازم برا   د یدار

. ضرب الاجل  د یکن  یموکول م   یگریرا به زمان د  ی باز  د،یانجام ده   د یکه با  د یدار  یگرید   ی فور  یکه کارها  ییآنجا

 .د یکن  یلحظه با آن مقابله م  نیشود و شما در آخر ی تر م ک یکم کم نزد

.  د یکنی م  نیتمام ماه را صرف کار در زم  نیبنابرا  د،یندار  ل یتکم  یبرا   یگریکار د   چیشما ه  گر، ید  یی ویسنار  در

کار    نی. بنابراد یده  یو تا انتها به اصلاح آن ادامه م  د یباز هم زمان دار  د،یاگر بعد از دو هفته آن را تمام کن  یحت

 .استشده گسترده شده  نییاشغال تمام زمان تع یشما برا

  ی ابیضرب الاجل دلخواه، به طور مشترک ارز  ک ی  نییتع   ی توانند به جا  ی م  یابیبازار  میت   یاعضا  حل بالقوه:   راه

و    ی ضرب الاجل، بهره ور  ی پروژه به جا  ل یتکم  ی کشد. با تمرکز بر زمان لازم برا  یکنند که پروژه چقدر طول م 

 .آورد  د یرا به دست خواه ییکارا

 

  Look Book لوک بوک   ی طراح 



لوک بوک    کیتا    د یدو هفته فرصت دار  میتصور کن  د ییایشما مناسب است. ب  ینمونه برا  نیا  د،یطراح هست  اگر

اصلاح    ات یجزئ  نیخود را تا کوچکتر  ی پروژه ها  د یخواه  ی و م  د یکن  ی خلاقانه خود افتخار م  ی. شما به کارهاد یبساز

  ی برا  ی زیچ  شه یهم  رایرسد، ز  ینم  انیشما هرگز واقعاً به پا  ی که پروژه ها  د یکن  ی. شما اغلب احساس مد یکن

 .د یکن  یم  دایبهبود پ ایاصلاح 

برا   مهلت با اد یخود بمان  ر یکنند در مس  ی به شما کمک م  را یهستند ز  د یشما مف   ی ها  اجازه    شه یحال هم  ن ی. 

 .د یهست ر یبه طور کامل در هر پروژه درگ رایلحظه طول بکشد، ز   نیکارتان تا آخر د یدهی م

خود    یطرح ها   یبرا یضرور  ریاز صرف زمان غ  ،یطراح  هی در مراحل اول  یبا مشارکت دادن مشتر   حل بالقوه:  راه

خود    شرفتیتا بازخورد آنها را در مورد پ  د یریخود تماس بگ   ریمد   ای  ی . به طور مرتب با مشترد یکن یم  ی ریجلوگ

 .د یمتوقف شو د یبا یچه زمان د یتا بدان د یکن افتیدر

 ساعت کار در هفته  35

که دارند،    یمدل، همه افراد بدون توجه به نقش  نیکنند. طبق ا یساعت در هفته کار م  35فرانسه، کارمندان    در

 .دارند  ازیخود ن فیانجام وظا یبرا  ی کسانیهر هفته به زمان 

دارند؟    ازیهفت ساعته ن یکار   یپزشک هر دو به روزها ک یو   ابیبازار کی م یاست که فکر کن نانهیواقعاً واقع ب ایآ

ساعت در هفته    35از افراد    ی به وضوح در اطراف ما قابل مشاهده است. برخ  نسون یپاسخ ساده است: نه. قانون پارک

خود را با سرعت    ف یکنند تا وظا  ی م  ت یریمطلوب مد   حوزمان خود را به ن  گر ید  یکه برخ  ی مشغول هستند، در حال

 .انجام دهند  یشتریب

درصد اقدامات    20حاصل   جیدرصد نتا  80کند   یم  انی که ب د یریاز اصل پارتو را در نظر بگ   یرو یپ  حل بالقوه:   راه

 .د یکار انجام شده تمرکز کن ی رو د،یکن یکه صرف آن م یزمان یبه جا ، یبهره ور  ش یافزا یاست. برا

 م؟ ی غلبه کن   نسون ی چگونه بر قانون پارک 

که اجازه    یاز زمان وجود دارد. هنگام  شتر یو استفاده ب  نسون یغلبه بر قانون پارک  ی برا  ی مختلف  ی ها  یاستراتژ

و از    د یتر انجام ده  عیخود را سر  فیوظا  د یتوان  ی پر کردن تمام زمان در دسترس باشد، م  ی کارتان برا  د یدهینم

 .د یکن ده استفا ی گریرفتن به کار د ایاستراحت  یمانده برا  ی زمان باق

 

 

 

 د ی کن   ی ز ی برنامه ر   ک ی کار خود را استراتژ  ▪



کمتر است و احتمال    د یندازیب   قیکارتان را به تعو  نکهی احتمال ا  د، یکنی م  یزیربرنامه   کیکارتان را استراتژ  ی وقت

  د، یکن  تیریتواند به شما کمک کند زمان خود را مد   ی برنامه م   کی  جادیاست. ا  شتریکارتان مؤثر باشد ب  نکهیا

 .د یکن  یز یر برنامهکشد و بر اساس آن  ی که هر کار چقدر طول م  د یکن یابیارز

 :د یکن فیرا تعر  ر یطرح خود موارد ز در

 اهداف هوشمند شما  •

 فهرست کارها و اقدامات شما •

 کامل  ی جدول زمان •

 داشت  د یخواه ازیکه ن  یمنابع •

 کرد  د ی خواه یخود را بررس  شرفتیکه در آن پ   یخاص یها خیتار •

اهداف کوتاه مدت و بلند مدت در کسب و    ی بزرگ برا  اس یدر مق کیبرنامه استراتژ  ک ی  د یتوان  یم  نیهمچن  شما

 .کند  تیشما را در کار تقو  ی بهره ور د یبا نیخواهد بود و بنابرا زهیمنبع انگ  ک یطرح  ن ی. اد یکن جاد یکار خود ا

 د ی کن   ن یی خود ضرب الاجل تع   ی برا  ▪

فکر    نکه یا  ی. به جاد یکن  ن ییخود ضرب الاجل تع  یاست که برا  نیا  نسونیغلبه بر قانون پارک  یقدم برا  نیاول

و بر اساس آن ضرب الاجل    د یدار  ازیهر کار چقدر زمان ن  ی که واقعاً برا  د یفکر کن  نی به ا  د،یچقدر زمان دار  د یکن

 .د یکن  نییخود را تع یها

 :د یرا دنبال کن ری مراحل ز د،یدار   ازیکار به چه مقدار زمان ن  کی  یبرا د یبفهم نکه یا یبرا

  د یکن  ن ییتا تع  د ی رود را مشخص کن  ی آنچه از شما انتظار م  ی: به طور کل د ی کن  ییالزامات پروژه را شناسا •

پروژه به عنوان    یها   تیو فعال  یفرع  فیاز تمام وظا  ی ستیکار، ل  نیانجام ا  یکشد. برا  یپروژه چقدر طول م

 .د یکن جاد یکل ا کی

  د، یکرد جاد یاز الزامات پروژه خود را ا ی ستیکه ل یاساس: هنگام نیبر ا فیها و وظا تیفعال ی بند  تیاولو •

  یکارها را در بالا  ن یرتری. وقت گد یکن  یرتبه بند   یدگ یچیپ  ایو/  تیاولو  بی را به ترت  ف یها و وظا  تیفعال

 .د یخود قرار ده ستیل

از پروژه به کمک همکاران    یخاص  ی بخش ها  ی : اگر برا د یکن  ی شوند را بررس   ر یدرگ  د یکه با  یسهامداران •

افراد تماس   نی. از همان ابتدا با اد یکن ییآن شوند، شناسا ریدرگ د یرا که با  یافراد  قاًی دق  د،یدار ازیخود ن

 .د یکن  ییتا بعداً در وقت خود صرفه جو د یریبگ 

خود   نده یپروژه آ  ط یو شرا  از یمورد ن  فیوظا  ر،ی از افراد درگ ی روشن دهیا د ی: اکنون باد یبزن نیزمان را تخم •

خود    ی شخص  ی و بهره ور  ی را بر اساس حجم کار  ل یزمان تکم  د یتوان  ی اکنون م  ن ی. بنابراد یداشته باش 

 .د یبزن نیتخم



 

 Timeboxing تست ▪

  ی و تمرکز بر کارها  یبهره ور   شیافزا  ، یمبارزه با اهمال کار  یمولد است که برا  یکار  یاستراتژ  کی  نگیباکس  میتا

 .موثر است ار یدار بس  تیاولو

که    د یکنی م   یزیربرنامه   یخاص است. وقت  یبازه زمان  کی کار در    کی  لیتکم یهدف برا  نییباکس شامل تع  میتا

  ف، یوظا  ی ز یبرنامه ر  یروش برا  ن ی. از اد یکنی کار م ترده یسنج  د،یتا آن را شروع کن  کشد ی کار چقدر طول م کی

 .د یکارآمدتر جلسات خود استفاده کن  تیریمد  ای یسازمانده یخود برا  می کمک به ت

 

 د ی روش پومودورو را امتحان کن  ▪

  ی به طور منظم با استراحت ها  د یشد   ی جلسات کار  یپومودورو شامل سازمانده  کی تکن  نگ، یباکس  م یتا  مشابه

 ی بر اساس جلسات کار  کی تکن  نی. ایفکر  یحال کاهش خستگ   نیو در ع  یبهره ور   کیکوتاه است. هدف: تحر

 .شود  ی تمرکز انجام م ی ساز نهیبه یبرا  یا قه یدق 5استراحت  کیاست و به دنبال آن  ی ا قه ی دق 25

 :پومودورو ک یزمان با تکن تیریمد  یبرا  یپنج مرحله ا  کرد یرو

 شده اند  یرتبه بند  تیاهم بیکه به ترت   د یکن  جادیاز کارها ا یفهرست •

 د یرا شروع کن ی ا قهی دق 25 مریتا کی •

 د یکار کار کن ک ی یمدت رو  نیدر تمام ا •

 د یاستراحت کن قه ی پنج دق •

 د یاستراحت کن  قه ی دق 30-15چرخه پومودورو،  4پس از  •

 

 د ی استفاده کن   ف ی وظا   ت ی ر ی مد   ی از ابزارها  ▪

  ی شخص  یضرب الاجل ها  د،یکن یخود را سازمانده یکند روز کار ی کار به شما کمک م تیریاز ابزار مد  استفاده

ابزارها به شما امکان   نیا  ن،ی . علاوه بر اد یخود بده  یها  ت یاولو  تیریمد   یبرا   یو به خودتان زمان کاف  د یکن  نییتع

  م یکل ت   ا یخواه فقط شما   د، یخود نگه دار  ر یدر مس  را خود    یهاو پروژه  د یکن جاد یرا ا  ف یوظا  یهاست یل  دهند ی م

 .کند  ر یشما را درگ

  ی شیرا پ  نسونیقانون پارک  د یبا  د،یانجام ده  یشتریو کار ب  د یریکنترل زمان خود را در دست بگ   د یخواهی م  اگر

.  د یاستراحت استفاده کن ای  شرفتیپ ی مانده برا ی از زمان باق د، یآن تمام کرد د یرا قبل از سررس  ی . اگر کارد یریبگ 

 .د یاد کار کنیخودتان را ز نکه ینه ا د،یاست که کارآمدتر شو نیهدف ا



 در زمان کمتر   شتر، ی ب   ی انجام کارها   ی برا   نسون ی بر قانون پارک   غلبه  ▪

به نفع خود استفاده کن  یچگونه کار م   نسون یقانون پارک  د یکه متوجه شد   یهنگام از آن  با پد یکند،  از    ی روی. 

)برنامه   یهای استراتژ ضرب   یزیردرست  اولو  یشخص  یهاالاجلفعال،  م   ف،یوظا  یبند ت یو  جمله(،   د یتوانی از 

 .د یبرخوردار شو یبهتر یکار و زندگ   نیاز تعادل ب جهیو در نت  د یانجام ده یرا در زمان کمتر ی شتریب یکارها

به اهدافتان    ی ابیکند و به شما در دست  ی م  ل یدنبال شده را تکم  ی ها  ی استراتژ  ف،یوظا  تیریاز نرم افزار مد   استفاده 

 .کند  ی کمک م


